mm ACTUALITES DES ANTENNES DE PROXIMITE

(@ Antenne Gerland

Les Rencontres Métiers reprendront au mois de septembre et concerneront
plus particuliérement les métiers du commerce !

En juillet/aolit, I'activité se poursuit a I'Antenne Gerland avec :

- des informations collectives animées par REED pour connaitre les opportuni-
tés proposées par une association intermédiaire, en particulier dans les métiers
du nettoyage, de la restauration collective et I'aide a la personne.

Ces réunions auront lieu les 6, 13, 21, 28 juillet et les 4, 11, 18 et 25 ao(lt.

Rencontres Métiers : Rencontres régulieres autour d'un métier, ouvertes aux
professionnels de linsertion comme des demandeurs d'emploi ou salariés en
reconversion. Pour chaque rencontre, un professionnel du secteur choisi présen-
tera les facettes du métier, les conditions de son exercice et les modalités pour
y accéder. Les réunions sont ouvertes pour 15 participants. Ces rencontres sont
également ouvertes aux professionnels de l'insertion qui souhaitent enrichir
leur connaissance des métiers.

Mardi 19 juillet de 9h a 10h30 : Agent de sécurité

Les inscriptions sont a prendre aupres de l'accueil de I'Antenne Mermoz
au 04 72 78 56 80

-

- I'atelier Valoriser ses atouts
- Les ateliers TRE en juillet et 1ére semaine d'ao(it
- les ateliers de la Cyber-base Emploi

Les inscriptions sont a prendre aupres de I'accueil de I'Antenne Gerland

au 04.37.65.32.60

Mardi 12 juillet 11h - 13h 30 : Rencontre Partenaires du 8éme

Le 8éme, un territoire ol de nombreux partenaires interviennent et concourent

a la reprise d'activité des habitants du 8eme

Venez nombreux pour un temps d'échanges, de rencontres et de convivialité

partenariale!

Des nouvelles de I'équipe de I'Antenne Mermoz
Bienvenue a Marianne Authié sur le poste de chargée d'accueil

Un grand merci a Mireille Hettema qui part de I'Antenne Mermoz le 30 juin pour

une retraite bien méritée !
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Birmames Fuiscare piile emploi

Lier développement économique et emploi...

L’Assemblée Générale de la Maison de I'Emploi et de la
Formation de Lyon, ce mardi 28 juin 2011, a été I'occasion de la
signature d'une charte de partenariat entre Anne-Sophie
CONDEMINE, Présidente de la Maison de I'Emploi, et David
KIMELFELD, Vice-président du Grand Lyon.

Cet engagement dans un partenariat concret a pour but de lier
développement économique, aménagement urbain et dévelop-
pement de I'emploi.

Le Grand Lyon s’engage a informer la Maison de I'Emploi de
tout projet d'aménagement urbain ou de développement écono-
mique sur notre territoire.

La Maison de I'Emploi met en osuvre tous les moyens
nécessaires pour offrir les meilleures prestations auprés des
entreprises, notamment en termes d‘aide au recrutement, de
Ressources Humaines et d‘insertion. Elle y associe I'ensemble
des partenaires du service public de I'emploi.

Le processus de collaboration des développeurs économiques
présents sur le territoire de la Ville de Lyon est le méme pour
chaque projet de développement du territoire.

| ‘
[Maison de I'Emploi

et de la formati

et de la Formation de Lyon

Anne-Sophie CONDEMINE et David KIMELFELD
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Les membres de la Maison de I'Emploi
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10 membres
permanents 16 200 visiteurs dans les
de proximité

47 500 visiteurs
du site net
2 chantiers d‘insertion
mis en ceuvre
9 093 utilisations des
Cyber bases emploi

4 cyberbases emploi
90 structures partenaires

40 structures impliquées

dans la Lutte Contre les
Discriminations

121 entreprises ayant recruté

462 lyonnais
embauchés grace aux

marchés publics,
facilitateur pour 83
entreprises

507 porteurs de projets
de création recus

8 dispositifs intégrés

2 400 personnes formées
par les dispositifs régionaux
(CTEF)

3 Dating Emploi
84 entreprises,

Humaines en entreprises

»

( 128 di ic c:]

180 événements emplois ]

2 713 personnes
accompagnées par le PLIE

4 580 candidats évalués par
la Plateforme vocation de
Péle Emploi

540 personnes ayant
participé aux actions
insertion/culture

ALLIANCE

5 entreprises partenaires
représentant 4 400 salariés

/La MdEF est présidée par Anne-Sophie Condemine \
et dirigée par Vincent Beley
Comité rédactionnel : Géraldine Rizzi Roncoli /
Nathalie Miquel / Isabelle Clédat / Sabine Dumont
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« Rendre lisible et accessible I'offre... »

...c’est I'un des enjeux de la Maison de I'Emploi et de la Formation de Lyon. Deux actions majeures y contri-
buent ce mois-ci : la mise en ligne du site www.mdef-lyon.fr/apprendrelefrancais qui recense 97 actions sur
notre territoire (merci a SaCoRa 69 pour ce travail). Ce site ne peut vivre que si les acteurs se font eux-
mémes référencés, n'hésitez pas.

Par ailleurs, le déploiement des 7 Points Accueil Information et Formation, initié par la Région, concourt aux
objectifs du Service Public Régional de formation et du Service Public de I'Orientation. Ces lieux, dont les
3 Antennes de la MDEF font partie, ont pour objet eux aussi de simplifier I’accés a l'information, qui par
nature est multiple et complexe, pour tout public.

Nous vous souhaitons un bon été 2011 !
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« Un nouveau service pour vous simplifier I'acces a la formation ! »

Un nouveau sigle est apparu dans le paysa-
ge des dispositifs emploi formation, les PAIF
(Point Accueil Information et Formation).
Que recouvrent-ils ?

Sous cette appellation, une porte dentrée
pour tous les publics en recherche d'informa-
tions sur la formation professionnelle initiale
ou continue s ‘est ouverte depuis le 30 Mai
demier.

A Tlinitiative de la Région Rhone-Alpes, les
PAIF sont des points d'accueil vous propo-
sant une information générale sur la forma-
tion, les métiers et 'emploi. Ce service récent
vous donne les premiers éléments d'informa-
tion, vous aide a identifier les acteurs et les
ressources disponibles. Il vous aiguillere vers
les interlocuteurs susceptibles de vous
accompagner vers une démarche plus
approfondie.

Ces points d'accueil sont ouverts a tous,
quel que soit la situation de la personne.
L'accueil est proposé sans rendez-vous et des
ordinateurs en libre consultation permettent
de mener des recherches accompagnées par
un animateur.

mm LES CHIFFRES

Sur le territoire du CTEF Grand Lyon Centre

et Nord, on compte 7 PAIF sont :

CRIJ

10 quai Jean Moulin

69001 Lyon

04.72.77.00.66 Mission Locale

Fongecif

131 bd Stalingrad
69100 Villeurbanne
04.72.85.50.50

62 rue Georges Gouy
69007 Lyon
04.37.65.32.60

Antenne Duchére MDEF
227 avenue du Plateau

69009 Lyon
04.37.49.79.35

Document d'analyse 2010-2011 de la Maison de I'Emploi

Le prochain document d'analyse de la
Maison de I'Emploi et de la Formation de
Lyon paraitra au cours de la premiére quin-
zaine de juillet. Cette publication de I'observa-
toire associe désormais dans un document
unique (a parution semestrielle) les chiffres-
clés du territoire et des éléments d'analyse
tout en intégrant une dimension plus pros-
pective. Le document pourra étre téléchargé
sur le site Internet de la MdEF - rubrique

« Observatoire »
http://www.mdef-lyon.fr/-L-observatoire-.html)
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Document
d'analyse
2010-2011

69250 Neuville sur Sabne

83 avenue de I'Europe
Antenne Gerland MdEF 69140 Rillieux la Pape

4 avenue Carnot

04.78.98.20.49

BI)
Espace Baudelaire

Antenne Mermoz MdEF
172 avenue Général Frére

69008 Lyon
04.72.78.56.80
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mmm LES DATES A RETENIR

/e 05/07/2011 : Rencontre Métiers : Inspecteur du recou-\
vrement - CRIJ Lyon 2éme

Le 6/07/2011 : Rencontre Métiers : Restauration tradition-
nelle : Métiers de la cuisine et du service - Pole Emploi Opéra
Lyon 2éme

Le 7/07/2011 : Rencontre Métiers : Aide ménagére -
Assistante de vie a domicile - MdEF Atrium Part-Dieu (Siege)
Lyon 3éme

Le 19/07/2011 : Rencontre Métiers :
MdEF Antenne Mermoz Lyon 8éme

Le 29/07/2011 : Rencontre Métiers : Commercial en com-
merce de gros - Pole Emploi Part-Dieu Lyon 3éme

Agent de sécurité -

Rendez-vous en Septembre pour
les prochaines Rencontres Métiers !
Retrouvez toutes ces informations sur :
www.mdef-lyon.fr/agendadesrencontresmetiers

\— /



www.mdef-lyon.fr
www.mdef-lyon.fr/agendadesrencontresmetiers
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Lyan et de la formation

CALENDRIER DES  ANTENNES - JUILLET 2011

Antenne Mermoz

Antenne Duchére

Antenne Gerland

. X Atelier Estime de soi Cyberbase Emploi Consultation libre Cyberbase ) RV Création d'entreprise .
Vendredi matin Cyberbase emploi Accés accompagné _ |Atelier et Accés accompagné . (Cyberbase Emploi Atelier Créer son espace emploi
. Lu n di matin Cyberbase emploi Accés accompagné IAcces libre Cyberbase
1 JU|"et IConsultation guidée Cyberbase 18
IAtelier Estime de soi Cyberbase Emploi IAtelier d'écriture . . . . \ .
a. midi  |Cyberbase emploi Acces accompagné  |Acces libre Permanence Culture pour Tous . Cyberbase Emploi Atelier _ [Cyberbase Emploi ) RV Création d'entreprise
JU|"et . IApprenez a maitriser le clavier et la souris |JAccés accompagné et Atelier Consultation guidée Cyberbase
. RV Création d'entreprise a. midi Découvrez Windows IAtelier recherche d'emploi
Lu nd' X Cyberbase Emploi IAtelier Créer son espace emploi Cyberbase Emploi
4 matin Cyberbase emploi Acces accompagné IAcces libre Cyberbase M ardi matin Antenne Fermée Antenne Fermée IAcces libre
Cyberbase Emploi Atelier Cyberbase Emploi
Jui"et Découvrez Windows Acces libre RV Création d'entreprise 19 Atelier Techniques Recherche Emploi
. Découvrez Internet IAtelier recherche d'emploi IConsultation guidée Cyberbase u Permanence Péle Emploi Atelier |Cyberbase Emploi CV, Lettre de motivation, Prépa entre-
a. midi Ju“let [Techniques Recherche Emploi (tout Atelier et Accés accompagné tien. ..
. public S.A.P Consultation libre Cyberbase
Cyberbase Emploi idi
q a. midi i j i
matin Antenne Fermée Antenne Fermée IAcces libre Service Amorgage de Projet Permanence Emploi
Mardi Permanence Péle Emploi . Atelier CV/LM/TRE (jeunes) . )
Atelier Techniques Recherche Emploi Atelier Techniques Recherche Emploi Mercredi . Permanence Jeunes Mission Locale (Cyberbase Emploi Atelier Cyberbase
5 (tout public) Cyberbase Emploi CV, Lettre de motivation, Prépa entre- matin Cyberbase emploi Acces accompagné Ateliers
J '" t Permanence "Diagnostic Vie personnelle |Accés libre tien... 20 . o
uilie L - (Consultation guidée Cyberbase
SE|et familiale SAP (Consultation libre Cyberbase Juillet Atelier CV/LM/TRE (jeunes) (Cyberbase Emploi Club Séniors
a. midi Service Amorgage de Projet Permanence Emploi a. midi Permanence Jeunes Mission Locale Agc‘es accom g né
Atelier CVILMITRE (jeunes) : J ISsi pag
Permanence Jeun_es N!ISSIOI’] Locale . . . Atelier Techniques Recherche Emploi
M ercre di ) Cyberbase emploi Accés accompagné Cybgrbase Emploi Atelier Cyberbase CV, Lettre de motivation, Prépa entre-
g - - Ateliers JeUdi ) ICyberbase Emploi tien. ..
6 Atelier CV/LM/TRE (jeunes) ) o matin Cyberbase emploi Accés accompagné __|Accgs libre Consultation libre Cyberbase
. Permanence Jeunes Mission Locale IConsultation guidée Cyberbase 21 i - —
Juillet L Cyberbase Emploi Réunion information REED . Cyberbase Emploi . Consultation guidée Cyberbase
a. midi Acces accompagné Atelier Valoriser ses atouts Juillet a midi Acces accompagné et Atelier Atelier Valoriser ses atouts
[Atelier Techniques Recherche Emploi . midi Atelier CV Réunion information REED
ICV, Lettre de motivation, Prépa entre-
H i i i O Cyberbase Emploi Atelier
Jeud| Cyberbase Emploi Atelier tien... Y ! ) o
Apprenez a maitriser le clavier et la souris|Cyberbase Emploi Consultation libre Cyberbase Vendredi ) Initiez-vous au traitement de texte Cyberbase Emploi Consultation libre Cyberbase
7 matin Créez et utilisez votre boite mail IAcces libre 22 matin Saisissez et mettez en forme votre CV Atelier et Accés accompagné
Jui"et Cyberbase Emploi - . Con_sultat'ior? guidée Cyberbase
L Accés accompagné & Atelier Consultation guidée Cyberbase Juillet a midi lcvbern o1 Acce ) iybgrﬁg;e Emploi :teller d ecrltlgel T
a. midi  |Cyberbase emploi Accés accompagné  |Atelier CV [Club séniors : yberbase emplol AcCes accompagne cees libre ermanence Culture pour Tous
Atelier Cyberbase Cyberbase Emploi
Vendredi . Cyberbase Emploi Atelier ) Cyberbase Emploi ) Lundi matin Cyberbase emploi Accés accompagné  |Accés libre Atelier Créer son espace emploi
8 matin Créez votre espace Pole Emploi Ateliers et accés Accompagné 2 5
- . . Con.sulte?tlior? guidée Cyberbase Juillet Cyberbase Emploi Atelier Cyberbase Emploi
Juillet idi Cyberbase Emploi Cyberbase Emploi Atelier d'écriture .. |Les sites de recherche d'emploi Acces accompagné et Atelier (Consultation guidée Cyberbase
a. Midl___ |Acces accompagné Acces libre Permancence Culture pour Tous a. midi  |candidatez avec les outils bureautiques  |Atelier recherche d'emploi
RV Création d'entreprise Cyberbase Emploi
IAtelier Créer son espace emploi f . . N
= . . matin Antenne Fermée Antenne Fermée [Acces libre
Ll;.';.dl matin Cyberbase emploi Accés accompagné gz:ée;bliabsree Emelel cvperbase Mardi (Cyberbase Emploi
Cyberbase Emploi Atelier ’ o , . 26 Atelier et Accés accompagné Atelier Techniques Recherche Emploi
H Découvrez Internet Cyberbase Emploi RV Création d'entreprise - N . : - .
JI,II"et . - . ’ N . ’ . ) s J " t Permanence Péle Emploi Atelier |CIDFF CV, Lettre de motivation, Prépa entre-
Créez et utilisez votre boite mail IAcces accompagné et Atelier Atelier |Consultation guidée Cyberbase uillie . . h o\ . :
idi ' h [Techniques Recherche Emploi (tout Diagnostic.Vie.Perso.Famil tien. ..
a. midi recherche d'emploi . .
L public) S.A.P Permanence Emploi
. ICyberbase Emploi a. midi IAmorcage de Projet Consultation libre Cyberbase
. matin Antenne Fermée Antenne Fermée IAccés libre Atelier CV/LM/TRE (jeunes)
Mardl Mercredi ) Permanence Jeunes Mission Locale Cyberbase Emploi Atelier Cyberbase
1 2 matin Cyberbase emploi Accés accompagné Ateliers
Cyberbase Emploi Atelier Techniques Recherche Emploi 27 )
Juillet Permanence Péle Emploi Atelier et Accés accompagné CV, Lettre de motivation, Prépa entre- . Cyberbase Emploi ) )
Atelier Techniques Recherche d'Emploi  |CIDFF tien... Juillet ‘ _ Accés accompagné _ Consultation guidée Cyberbase
(tout public) Diagnostic.vie.Perso.Famil S.A.P|Consultation libre Cyberbase ... |Atelier CVILM/TRE (jeunes) Orientation Salariés Intermife  |Club Séniors
a. midi Service Amorcage de Projet Permanence Emploi a. midi Permanence Jeunes Mission Locale GPP
- . ) . Permanence Pole Emploi Atelier Techniques Recherche Emploi
Mercredi Atelier CVILMITRE (jeunes) . . Jeudi Cyberbase Emploi Atelier CV, Lettre de motivation, Prépa entre-
X Permanence Jeunes Mission Locale Cyberbase Emploi Atelier Cyberbase Découvrez Internet Cyberbase Emploi ien. ..
13 matin Cyberbase emploi Accés accompagné _ |Ateliers 28 matin Créez et utilisez votre boite mail IAcces libre Consultation libre Cyberbase
Juillet Cyberbase Emploi [Consultation guidée Cyberbase Juillet Cyberbase Emploi (Consultation guidée Cyberbase
Atelier CV/LM/TRE (jeunes) IAccés accompagné Réunion information REED o Atelier et Accés accompagné
Permanence Jeunes Mission Locale Club Séniors a. midi Atelier CV
Jeudi
14 Juillet Vendredi Cyberbase Emploi Atelier _ . Consultation libre Cyberbase
) IApprenez a maitriser le clavier et la souris |Cyberbase Emploi
29 matin Découvrez Windows Atelier et Accés accompagné
Vendredi Juillet Consultation guidée Cyberbase
15 Jui"et o ) Cyberb_ase Emploi Atelier d'écriture
a. midi Cyberbase emploi Accés accompagné IAcces libre Permanence Culture pour Tous

Antenne Duchere

Antenne Mermoz

Antenne Gerland

Antenne Duchére
227, av. du Plateau
69009 Lyon
Tél. : 04 37 49 79 35

Antenne Mermoz
172, av. Général Frére
69008 Lyon
Tél. : 04 72 78 56 80

Antenne Gerland
62, rue Georges Gouy
69007 Lyon
Tél. : 04 37 65 32 60




